Anexa nr.3.
la Hotérarea nr.157/20.07.2020
a Consiliului Local al Municipiului Buzau

| RAM TERMO VERDE §. R}, BUZAU

INTHARE

IES)A ﬁ: (‘)
|ziua M Toma . AnubZE T ACT CONSTITUTIV
AL SOCIETATII
RAM TERMO VERDE S.R.L.

CAP.I. DATELE DE IDENTIFICARE ALE FONDATORILOR/ASOCIATILOR:

MUNICIPIUL BUZAU, persoana juridici roméana de drept public, prin CONSILIUL LOCAL al
MUNICIPIULUI BUZAU, cu sediul in Municipiul Buzdu, Piata Daciei nr.1, jud. Buzau, atribut
fiscal/CUI RO 4233874, reprezentata prin imputernicit DI Raican Cosmin Alexandru - reprezentant al
municipiului Buzau, in calitate de asociat unic al RAM TERMO VERDE S.R.L.,

in temeiul art. 7 din Legea nr. 31/1990 — privind Societatile comerciale, cu modificarile si completarile
ulterioare, art. 8 alin.(1), (3) lit.a), d) si f), art.28 alin.(2) lit. b) din Legea nr. 51/2006 — privind Legea
serviciilor comunitare de utilitafi publice, cu modificarile si completérile ulterioare, in baza Hotérarii
Consiliului Local al Municipiului Buzau nr.157/20.07.2021 — privind aprobarea infiintarii unei societati
cu raspundere limitatd, avand ca asociat unic Municipiul Buziu, cu scopul desfasurarii, in municipiul
Buziu, activitatilor specifice Serviciului public de alimentarea cu energie termica in sistem centralizat,

in calitate de fondator/asociat unic al societatii cu raspundere limitatd, emite prezentului Act constitutiv,
pentru RAM TERMO VERDE S.R.L., cu urmatorul cuprins:

CAP.II. DENUMIREA, FORMA SI SEDIUL SOCIAL

Art. 1 DENUMIREA SOCIETATII:

1.1.Denumirea societdtii este RAM TERMO VERDE S.R.L., conform dovezii de disponibilitate
denumire nr. 21667 din data de 13.07.2020 eliberatd de Oficiul Registrului Comertului de pe langa
Tribunalul Buzau.

1.2. In toate actele, scrisorile sau publicatiile emanand de la societate, denumirea societatii va fi urmata de
cuvintele "societate cu raspundere limitatd" sau de initialele "S.R.L.", sediul social, capitalul social, precum
si de numarul de inmatriculare la Oficiul Registrului Comertului si codul unic de inregistrare/atributul

fiscal.
Art. 2 FORMA JURIDICA A SOCIETATII:

2.1.Societatea RAM TERMO VERDE S.R.L. este o societate cu raspundere limitata.

2.2 Societatea RAM TERMO VERDE S.R.L. este o intreprindere publicd, in conformitate cu

2.3 prevederile art. 2 pct. 2 lit. b) din OUG nr. 109/2011- privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice, in sensul ca Municipiul Buzau este asociat unic al societatii.

2.4 Societatea RAM TERMO VERDE S.R.L. este o persoand juridicd cu capital public, inregistrata in
Romania, care asigurd:producerea,transportul, distribuirea si furnizarea energiei termice in sistem
centralizat, in conditiile reglementarilor in vigoare, ca serviciu de interes public general si in concordanta
cu atributiile stabilite, de catre Municipiul Buziu, prin Consiliul Local al Municipiului Buziu care
exercita, in calitate de autoritate publica tutelara, calitatea de asociat unic al intreprinderii publice;

2.5 In concordanti cu prevederile pct. 2.2-2.3, RAM TERMO VERDE S.R.L. isi asuma organizarea si
functionarea serviciilor de utilitati publice in scopul asigurarii in bune conditii a indeplinirii obligatiilor
de serviciu public, definite potrivit exigentelor / cerintelor fundamentale, si anume :

a) universalitate;



b) continuitate din punct de vedere calitativ si cantitativ;

c) adaptabilitate la cerintele utilizatorilor;

d) accesibilitate egala si nediscriminatorie la serviciul public;
e) transparentd decizionald si protectia utilizatorilor.

2.6 Societatea RAM TERMO VERDE S.R.L. ca persoana juridicd de drept roman constituita cu participare
romand, isi desfasoara activitatea conform prevederilor prezentului Act Constitutiv si in conformitate cu
prevederile legale in vigoare, referitoare la societatile comerciale, in vederea realizarii obiectului sau de
activitate si a indeplinirii obiectivelor societatii astfel cum sunt acestea stabilite prin prezentul Actul

Constitutiv.

2.7 Obligatiile sociale ale societatii sunt garantate cu patrimoniul social.

Art. 3 SEDIUL SOCIETATII:

3.1 Sediul social al RAM TERMO VERDE S.R.L. se afld in Roménia, municipiul Buziu, Str. Unirii, bl.
13AB, etaj. 1, judetul Buzau.
3.2 Sediul societatii poate fi mutat la o altd adresd din Romania, prin hotdrarea Consiliului Local al
Municipiului Buzau.
3.3 Societatea isi poate deschide sau inchide puncte de lucru, sucursale, filiale cu personalitate juridica,
agentii, reprezentante, in Romania sau/si in strdinatate, cu respectarea prevederilor legale si cu acordul
Consiliului Local al Municipiului Buzau .

3.4 Societatea are urmatoarele puncte de lucru:

Nr.crt. | Denumire Adresa
1 Lo Ol centist 2 Municipiul Buzéu,str.Hangarului, nr.1

Magazie centrala
2 Centrala Termici nr.1 Municipiul Buzau, Cartier MICRO14, bl.9C, jud.Buzau
3 Centrala Termica nr.2 Municipiul Buziu, Cartier MICRO14, b1.40, jud.Buzau
4 Centrala Termica nr.3 Municipiul Buzau, Cartier MICRO14, bl.19, jud.Buzau
5 Punct Termic nr.4 (fost | Municipiul Buzau, Cartier MICRO14,str.Aleea Constructorilor, bl.4,

C.T.4) jud. Buziu

) Municipiul Buzdu, Cartier MICRO14,str.Simila SC FILTEX SA,
6 Centrala Termica nr. 5 ; o
nr.19, jud.Buzau

7 Centrala Termica nr. 7 Municipiul Buziu, str. Caraiman, bl.B6 , jud.Buziu
8 g“,;“’lt gem‘“‘ nr. 16 (fost | p 1. nicipiul Buziu,b-dul Unirii,Cartier MICRO 3,bl Al, jud.Buziu
9 Punct Termic nr. 25 Municipiul Buzau, b-dul Unirii,bl.8H, jud.Buzau
10 Punct Termic nr. 9 Municipiul Buzéu,b-dul Unirii(centru) , bl.C1, jud.Buziu
11 Punct Termic C.F.R. Municipiul Buzau, Cartier Micro 5 — Spitalul CFR
12 Punct Termic nr. 10 Municipiul Buziu,b-dul Unirii, bl.P4-P5, jud.Buziu




13 Punct Termic nr. 15 Municipiul Buzau, str.Mesteacanului,bl. 2B-2C, jud.Buziu
14 Punct Termic nr. 27 Municipiul Buziu,Cartier Dorobanti 2, bl.LE17, jud.Buziu
15 Punct Termic nr. 28 Municipiul Buzau, Cartier Dorobanti 2, bl.I 10, jud.Buziu
16 Punct Termic nr. 30 Municipiul Buzau, b-dul N.Balcescu, bl.10, jud.Buziu
17 Punct Termic nr. 32 Municipiul Buzau,b-dul Stadionului, bl.7A, jud.Buziu
18 Punct Termic nr. 33 Municipiul Buzdu,B-dul Spiru Haret, bl.106, jud.Buziu
19 Punct Termic nr, 39 Municipiul Buzau,b-dul 1 Decembrie1918, bl.2D, jud.Buziu
Centrala Termica nr. 4 | Municipiul Buziu, Cartier Dorobanti 1,str. Lacramioarelor, bl.27/1-
20
(fost P.T.4) 7
21 Centtala Termica ntegral Murt](:lplul Buzau, Str.Aleea Industriilor, sediu Integral S.A., jud.
Buziu
22 Futictl . Lermic o, . 2 Municipiul Buzau, Str. Stadionului, B.B4, jud. Buziu
(nefunctional - magazie)
Sediu Administrativ
23 RAM TERMO VERDE | Municipiul Buziu, Str.Unirii, B.13 AB, Jud.Buziu
SR.L.

CAP.III. OBIECTUL DE ACTIVITATE AL SOCIETATII

Art. 4 OBIECTUL DE ACTIVITATE AL SOCIETATII:

4.1. Domeniul principal de activitate al societitii este:

353 FURNIZAREA DE ABUR $1 AER CONDITIONAT

Activitatea principala a societatii:
3530 FURNIZAREA DE ABUR SI AER CONDITIONAT

Aceasta clasa include:
-producerea, colectarea si distributia aburului si a apei calde pentru incalzit, obtinerea de energie si alte

scopuri;

-producerea si distributia de aer rece;
-producerea si distributia de api refrigerata pentru ricire;
-producerea de gheatd, in scop alimentar sau nealimentar;

4.2 Societatea este constituita si pentru desfagurarea urmitoarelor activitagi :

Fabricarea altor produse din lemn, fabricarea articolelor din plutd, paie si din alte materiale
impletite- Cod CAEN 1629,

Productia de radiatoare si cazane pentru incilzirea centrald — Cod CAEN 2521.

Fabricarea de instrumente si dispozitive pentru masura, verificare, control, navigatie — Cod

CAEN 2651

Repararea articolelor fabricate din metal — Cod CAEN 3311.
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- Instalarea masinilor si echipamentelor industriale — Cod CAEN 3320.

- Productia de energie electrici — Cod CAEN 3511.

- Transportul energiei electrice — Cod CAEN 3512.

- Distributia energiei electrice — Cod CAEN 3513.

- Comercializarea energiei electrice- Cod CAEN 3514

- Productia gazelor — Cod CAEN 3521

- Distributia combustibililor gazosi, prin conducte — Cod CAEN 3522

- Comercializarea combustibililor gazosi prin conducte- Cod CAEN 3523

- Luecrari de constructii ale drumurilor si autostrazilor - Cod CAEN 4211

- Lucrari de constructie a proiectelor utilitare pentru fluide — Cod CAEN 4221.

- Lucriéri de instalatii electrice — Cod CAEN 4321.

- Lucrari de instalatii sanitare, de incalzire si de aer conditionat — Cod CAEN 4322.

- Alte lucréri de instalatii pentru constructii — Cod CAEN 4329.

- Alte lucriri de constructii n.c.a -Cod CAEN 4399.

- Comert cu ridicata al combustibililor solizi, lichizi si gazosi al produselor derivate-Cod CAEN
4671.

- Comert cu amanuntul al altor bunuri noi, in magazine specializate—Cod CAEN 4778.

- Transporturi rutiere de marfuri — Cod CAEN 4941.

- Transporturi prin conducte- Cod CAEN 4950

- Depozitari — Cod CAEN 5210.

- Activitati de management (gestiune si exploatare) a mijloacelor de calcul — Cod CAEN 6203.

- Alte activitati de servicii privind tehnologia informatiei — Cod CAEN 6209.

- Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate — Cod CAEN 6820.

- Administrarea imobilelor pe bazd de comision sau contract — Cod CAEN 6832;

- Activitati de inginerie si consultanta tehnica legate de acestea — Cod CAEN 7112.

- Activitdti de testare si analize tehnice Cod CAEN 7120.

- Activitati de inchiriere si leasing cu autovehicule rutiere grele — Cod CAEN 7712.

- Activitati de inchiriere si leasing cu alte bunuri personale si gospodaresti n.c.a — Cod CAEN

7729.

4.3 RAM TERMO VERDE S.R.L. va putea desfasura activitatile mai sus mentionate atét direct cét si in
asociere cu terti prin constituirea de societdti noi, prin fuziune cu alte societati , prin subscriere, cumpararea
de actiuni sau orice altd modalitate permisa de lege.

4.4 RAM TERMO VERDE S.R.L. va putea avea calitatea de actionar/asociat si la alte societiti, in baza

autonomiei de vointa a Consiliului Local al Municipiului Buzau.

4.5 Societatea poate desfasura, inclusiv, activitati de reclama, publicitate a produselor proprii, obfinerea de

finantari(interne sau / si internationale) pentru desfasurarea activititilor mentionate etc.

4.6 Desfasurarea tuturor categoriilor de activitdti se va face pe baza autorizatiilor, avizelor, aprobarilor
prevazute de lege cu incadrarea in standardele de calitate, respectarea normelor igienico-sanitare, de
protectie a muncii, paza contra incendiilor, pastrarea calitatii mediului inconjurétor, a normelor privind
dreptul de proprietate intelectuald etc.

CAP.IV_CAPITALUL SOCIAL SUBSCRIS SI VARSAT AL SOCIETATII

Art. 5 CAPITALUL SOCIAL AL SOCIETATII:

Capital social subscris al RAM TERMO VERDE S.R.L este de 1.200.000 lei, divizat in 12.000 parti
sociale cu valoare nominala egala pentru fiecare parte sociald in cuantum de 100 lei/parte sociala,
constituit, prin aport in numerar din partea Municipiul Buzau, cu suma de 1.200.000lei.



Art. 6 MAJORAREA CAPITALULUI SOCIAL:

6.1 Capitalul social al societaii poate fi majorat, in conformitate cu prevederile legale in vigoare, cu
respectarea obligatiei de majorare a capitalului social, in baza hotirarii Consiliului Local al
Municipiului Buzau.

6.2 Capitalul social nu va putea fi majorat si nu se vor putea emite noi par{i sociale decat dupa virsarea
integrala a capitalului social initial subscris.

6.3 Capitalul social poate fi majorat in baza hotararii adundrii generale a asociatilor, cu respectarea
procedurilor prevazute de lege.

Art. 7 REDUCEREA CAPITALULUI SOCIAL

7.1 Capitalul social poate fi redus prin:

a) micsorarea numarului de parti sociale;

b) reducerea valorii nominale a partilor sociale;

c¢) dobandirea propriilor parti sociale, urmata de anularea lor.

7.2 Capitalul social mai poate fi redus, atunci cind reducerea nu este motivata de pierderi, prin:
a) scutirea totala sau partiala a asociatilor de varsamintele datorate;

b) alte procedee prevazute de lege.
7.3 Reducerea capitalului social va putea fi facuta cu acordul Consiliului Local al Municipiului Buzau si
numai dupd trecerea a doud luni din ziua in care hotararea a fost publicati in Monitorul Oficial al Romaniei,

Partea a IV-a.

CAP.V. PARTILE SOCIALE, DREPTURILE/ OBLIGATIILE DECURGAND DIN PARTI
SOCIALE PRECUM SI TRANSFERUL ACESTORA

Art. 8 PARTILE SOCIALE

8.1 Partile sociale nu pot fi reprezentate prin titluri negociabile.

8.2 Creditorii prevdzuti la art.66 alin. (1) din Legea nr. 31/1990 pot totusi popri, in timpul duratei societatii,
pértile ce s-ar cuveni asociatilor prin lichidare sau pot sechestra si vinde actiunile ori partile sociale ale
debitorului lor.

8.3 Transmiterea pértilor sociale catre persoane din afara societatii este permisa numai daci a fost aprobata
de Consiliul Local al Municipiului Buzau cu votul a cel putin trei patrimi.

8.4 Creditorii sociali si orice alte persoane prejudiciate prin hotdrarea asociatilor privitoare la transmiterea
partilor sociale pot formula o cerere de opozitie prin care sa solicite instantei judecitoresti si oblige,
dupd caz, societatea sau asociatii la repararea prejudiciului cauzat, precum si, daca este cazul, atragerea
raspunderii civile a asociatului care intentioneaza si isi cedeze partile sociale.

Art. 9 DREPTURI S| OBLIGATII DECURGAND DIN PARTI SOCIALE

9.1Pentru partile sociale subscrise si varsate de asociatul unic, acestea conferd dreptul la vot in Adunarea

Generala a Asociatilor/Consiliul Local al Municipiului Buzau, dreptul de a alege in organele de conducere

ale societatii, dreptul de a participa la distribuirea profitului conform prevederilor prezentului Act

Constitutiv si dispozitiilor legale aplicabile in materie, precum si alte drepturi previazute in Actul

Constitutiv.

9.2 Detinerea de parti sociale implica adeziunea de drept la Actul Constitutiv al societatii.

9.3 Drepturile si obligatiile legate de pirti sociale le urmeaza pe acestea in cazul trecerii lor in proprietatea
altor persoane.

9.4 Obligatiile societatii sunt garantate cu capitalul social al acesteia, iar asociatul unic raspunde in limita
partilor sociale pe care le detine in societate.

9.5Patrimoniul societatii nu poate fi grevat de datorii sau alte obligatii personale ale asociatilor.
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Art. 10 TRANSFERUL DREPTULUI DE PROPRIETATE ASUPRA PARTILOR SOCIALE

10.1Dreptul de proprietate asupra partilor sociale se transmite conform dispozitiilor legale in vigoare.
10.2 Orice transfer al partilor sociale ale societatii va fi aprobat de Consiliul Local al Municipiului Buzéu .

CAP.VI.CONDUCEREA SOCIETATII

Art. 11 ADUNAREA GENERALA A ASOCIATILOR

11.1 Adunarea Generald a Asociatilor este organul de conducere al societatii care decide asupra activitatii
acesteia si asigura politica economica si comerciald a societatii.

11.2 Dat fiind faptul ca societatea are ca asociat unic Municipiul Buzau, Adundrile Generale a Asociatilor
se realizeaza prin Consiliul Local al Municipiului Buzau care se tin, in general, la sediul Municipiului
Buzau, respectiv a Priméariei Municipiului Buzau din Piata Daciei nr. 1, municipiul Buzau, judetul
Buziu;

11.3 Convocarea adundrii generale a asociatilor poate fi prin telefax/ scrisoare electronica/ scrisoare cu
confirmare de primire sau personal, prin luare la cunostin{d. Convocarea trebuie sa cuprinda in mod
obligatoriu data si locul stabilit pentru Adunarea Generala si ordinea de zi.

11.4 Termenul de intrunire nu poate fi mai mic de 15 de zile de la data comunicarii convocirii.

11.5 Adunarea generala a asociatilor este organul de conducere al societatii care decide asupra activitatii
acesteia, potrivit legii si asigura politica economica si comerciald, fiind compusé din consilierii locali
ai Consiliului Local al Municipiului Buziu.

11.6 Adunarea Generala a Asociatilor va fi convocata de Consiliul de Administratie.

11.7 Daca ordinea de zi contine propuneri de modificare a Actului constitutiv, convocarea trebuie sa

cuprinda in intregime textul acestor propuneri.

11.8 In convocarea pentru prima adunare generali va fi stabilitd ziua si ora pentru cea de a doua adunare,

in cazul in care cea dintdi nu s-ar putea desfasura. A doua adunare nu se va putea intruni in ziva fixata

pentru prima adunare.

11.9 Asociatul unic poate, daca nici unul dintre membrii Consiliului Local al Municipiului Buzau nu se

opun, sa {ina o adunare generala a asociatilor si sa adopte orice hotarare, care {ine de competenta acesteia,

fara a mai fi necesara indeplinirea formalitatilor pentru convocarea unei astfel de adunari.

Art.12 ADUNAREA GENERALA A ASOCIATILOR

12.1 Adunarea generala a asociatilor are urmatoarele obligatii principale:

a) sa aprobe situatia financiard anuala si sé stabileasca repartizarea profitului net;

b) sa desemneze administratorii $i cenzorii, sa ii revoce/demita si sa le dea descarcare de activitate, precum
si sa decida contractarea auditului financiar, atunci cand acesta are caracter obligatoriu, potrivit legii;

¢) sa decida urmarirea administratorilor si cenzorilor pentru daunele pricinuite societétii, desemnand si
persoana insdrcinat si o exercite;

d) sa modifice actul constitutiv.

12.2 Adunarea generala se intruneste cel putin o datd pe an, in cel mult 5 luni de la inchiderea exercitiului
financiar, si are urmatoarele atributii:

a) discutd, aproba sau modifica situatiile financiare anuale, pe baza raportului Consiliului de Administratie
si a raportului Auditorului Financiar si stabileste repartizarea profitului net;

b) numeste si revoca membrii Consiliului de Administratie potrivit legii;

c) aproba si incheie contractele de mandat ale administratorilor societatii si stabileste, respectiv modifica
remuneratia cuvenita membrilor Consiliului de Administratie;

d) aproba termenii si conditiile contractului incheiat cu Auditorul Financiar;

¢) aproba bugetul de venituri si cheltuieli si hotaraste asupra programului de activitate si a strategiei
propuse de Consiliul de Administratie pentru exercitiul financiar urmétor;
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f) se pronunta asupra gestiunii Consiliului de Administratie;

g) delibereazi asupra hotarérilor care ii sunt supuse spre aprobare de Consiliul de Administratie al societatii;
h) stabileste remuneratiile suplimentare cuvenite administratorilor numiti in comitetele consultative, n
conformitate cu prevederile legii;

i) stabileste valoarea asigurdrii pentru raspundere profesionald pentru administratori;

j)hotariste cu privire la contractarea de imprumuturi bancare pe termen lung, inclusiv a celor externe;
k)stabileste competentele si nivelul de contractare a imprumuturilor bancare curente, a creditelor
comerciale si a garantiilor;

l)analizeaza rapoartele Consiliului de Administratie privind stadiul si perspectivele societatii cu referire la
profit si dividende, pozitia pe piata energiei, nivelul tehnic, calitatea, forta de munca, protectia mediului,
relatii cu clientii;

m) hotaraste cu privire la actionarea in justitie a membrilor consiliului de administratie, a directorului
general si a directorilor societatii, a auditorilor pentru daune cauzate societatii de catre acestia prin
incilcarea indatoririlor ce le revin fatd de societate:

n)hotiriste gajarea, inchirierea sau desfiintarea uneia sau a mai multor unitdti ale societtii;

0)in cazul vacantarii unuia sau mai multor posturi de administrator, numeste administratori provizorii, pana
la desemnarea unor noi administratori in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

p) hotiraste asupra oricaror altor probleme care {in de competen{a sa potrivit reglementarilor legale in
materie.

12.3 Daca adunarea nu poate lucra din cauza neindeplinirii conditiilor de validitate a cvorumului necesar
adoptarii hotararii, adunarea se va intruni la o a doua convocare si poate sa delibereze asupra problemelor
puse la ordinea de zi a celei dintdi aduniri, cu majoritatea voturilor exprimate.

12.4 Pentru adundrile generale, urmitoarele documente sunt trimise impreund cu instiintarea: bilanful si
contul de profit si pierderi, raportul Consiliului de Administratie, raportul cenzorilor/societatii de audit
financiar, proiectul programului de activitate pe anul urmator.

12.5 Adunarea Generali a Asociatilorpoate fi convocata de catre Presedintele Consiliului de Administratie
al societitii, sau de cdtre o persoana anume delegata de cétre acesta, din cadrul Consiliului, si se va putea
desfasura la sediul Municipiului Buziu, respectiv a Primariei Municipiului Buzau sau in alt loc , dupad cum
va fi stabilit prin avizul din convocare.

Art. 13 ADUNAREA GENERALA EXTRAORDINARA

13.1 Adunarea generala extraordinara se intruneste ori de cate ori este necesar a se lua o hotarare pentru:
a) schimbarea formei juridice a societatiicu respectarea prevederilor legale in vigoare:

b) mutarea sediului societatii;

¢) schimbarea/completarea obiectului de activitate al societatii;

d) infiintarea sau desfiinfarea unor sedii secundare: sucursale, agentii, reprezentante sau alte asemenea
unitati fara personalitate juridica, daca prin actul constitutiv nu se prevede altfel;

e) prelungirea duratei societatii;

f) majorarea capitalului social;

g) reducerea capitalului social;

h) fuziunea cu alte societai sau divizarea societaii;

i) dizolvarea/lichidarea anticipata a societatii;

m) oricare alta modificare a actului constitutiv sau oricare altd hotardre pentru care este ceruta aprobarea
adunarii generale extraordinare.

13.2 Adunarea Generala Extraordinardeste convocati de citre Presedintele Consiliului de Administratie al
societdii, sau de citre o persoand anume delegatd de catre acesta §i se va putea desfasura la sediul
Municipiului Buziu respectiv a Primariei Municipiului Buzau sau in alt loc, dupd cum va fi stabilit prin
avizul de convocare.

13.31n cadrul Adunarii Generale Extraordinare, asociatul unic va decide, prin hotarari ale Consiliului Local
al Municipiului Buziu, asupra proiectelor de investitii, de natura bunurilor din domeniului public, aduse la



cunostinta sa de citre Consiliul de Administratie al socitatii si va decide asupra alocarii fondurilor necesare
realizarii acestora, fie prin majorarea capitalului social, fie prin utilizarea veniturilor societatii.

13.4 Convocarea va cuprinde locul si data tinerii adunarii, precum si ordinea de zi, cu mentionarea explicita
a tuturor problemelor care vor face obiectul dezbaterilor adunirii. In cazul in care pe ordinea de zi figureaza
numirea administratorilor, in convocare se va mentiona lista cuprinzand informatii cu privire la numele,
localitatea de domiciliu si calificarea profesionala ale persoanelor propuse pentru functia de administrator,
care se afld la dispozitia asociatului unic, putdnd fi consultata si completatad de acestia.

13.5 Cand pe ordinea de zi figureaza propuneri pentru modificarea actului constitutiv, convocarea va trebui
sa cuprindd textul integral al propunerilor.

13.6Instiintarea pentru prima adunare generala poate contine si data si ora pentru cea de-a doua adunare
pentru cazul in care cea dintai nu s-ar putea {ine din lipsa cvorumului necesar. A doua adunare nu se poate

intruni in chiar ziua fixatd pentru prima adunare.
Art. 14 ORGANIZAREA ADUNARII GENERALE

14.1.Adunarea Generald a Asociatilor, Ordinard sau Extraordinard, va fi deschisd si prezidatd de
presedintele Consiliului de Administratie al societatii sau, in absenta presedintelui, de o alta persoana dintre
ceilalti membri din Consiliul de Administratie, care sa prezideze adunarea.

14.2.Conform Legii nr. 31/1990 si Actului constitutiv, hotararile Adunarilor Generale ale Asociatilor sunt
obligatorii pentru asociatul unic cat si pentru societate, inclusiv pentru aceia care nu au participat la adunare
sau care au votat impotriva respectivei hotarari.

Art. 15 EXERCITAREA DREPTULUI DE VOT IN ADUNAREA GENERALA

15.1 Hotararile adunarii generale se iau cu votul majoritatii membrilor in functie a autoritatii deliberative,
a asociatului unic, cu exceptia hotararilor care potrivit legii se adopta cu o majoritate simpla, calificata sau
absoluta.

15.2 Hotararile se adopta prin vot deschis. Votul secret se va folosi in cazul numirii/revocarii membrilor
din Consiliul de Administratie, precum si in caz de atragere a rdspunderii administratorilor societétii.

15.3 Membrii Consiliului de Administratie si/sau angajatii societatii nu pot reprezenta asociatii in cadrul
Adundarilor Generale ale Asociatilor, sub sanctiunea anularii oricaror astfel de hotarari adoptate daca, fara
votul acestora, majoritatea necesara pentru adoptarea hotérarii nu ar fi fost intrunita. Asociatul care, intr-o
anumita operatiune, are, fie personal, fie ca mandatar al unei alte persoane, un interes contrar aceluia al
societdtii, este obligat sa se abtina de la deliberarile privind acea operatiune, in caz contrar, asociatul este
raspunzator de daunele produse societatii, daca, fard votul sau, nu s-ar fi obtinut majoritatea ceruta.

15.4 Hotérarile Adunarii Generale contrare legii sau Actului Constitutiv pot fi atacate in justitie, in termen
de 15 (cincisprezece) zile de la data publicarii in Monitorul Oficial al Romaniei, de céatre oricare dintre
asociati care nu au luat parte la Adunarea Generala sau care au votat contra si au cerut sa se insereze aceasta
in procesul-verbal al sedintei

Art. 16 CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

16.1 Societatea va fi administrata in sistem unitar de un Consiliu de Administratie.
16.2 Consiliul de Administratie este format din 3(trei) membri, numiti potrivit prevederilor din OUG nr.
109/2011 de catre Consiliul Local al Municipiului Buzau pentru un mandat de maxim 4 ani care isi

desfasoara puterile impreuna.
16.3 Incepand cu data de 06.04.2023 membrii Consiliului de Administratie, ai RAM TERMO VERDE

S.R.L, numiti sunt:
- MEMBRU - SAVULESCU MARIANA-SIMONA cetatean roman, nascut la data de 03.09.1964, in

Comuna Padina, jud. Buziu, domiciliata in Mun. Buzau, str. Theodor Neculuta, nr.11, jud. Buzau,



identificata cu CI seria. XZ nr. 896828 eliberata la data de 24.09.2019 de SPCLEP Buzdu, CNP
2640903100035 - mandat de 4 (patru) ani conform HCLM Buzau nr. 69/2021.

-MEMBRU — PRAHOVEANU CORNEL cetafean roman, nascut la data de 10.11.1974, in Mun. Buzau,
jud. Buzau, domiciliat in Mun. Buzau, str. Filantropiei, nr.17, jud. Buzau, identificat cu CI seria XZ nr.
838972 eliberati la data de 11.06.2018 de SPCLEP Buzdu, CNP 1741110100020 mandat de 4 (patru)-
mandat de 4 (patru) ani conform HCLM Buzau nr.69/2021

-MEMBRU — RAICAN COSMIN ALEXANDRU cetatean roman, nascut ladatade 31.01.1990, in Mun.
Buziu, jud. Buziu, domiciliat in Mun. Buzau, Bd. Unirii. nr.178. Bloc C1, Et.3, Ap.14 , jud. Buzau,
identificat cu CI seria. ZB nr.004897 eliberata la data de 19.05.2022 de SPCLEP Buziu. CNP
1900131100197, mandat pana la data de 11.05.2025, conform HCLM Buzau nr. 54/23.03.2023

16.4 Membrii Consiliului de administratie pot fi revocati sau inlocuiti oricand de Adunarea Generala a
Asociatilor societatii cu respectarea normelor legale in materie.

16.5 Majoritatea membrilor Consiliului de Administratie, prin raportare la prevederile art. 28 alin. 6 din
OUG nr. 109/2011, va fi formaté din administratori neexecutivi, in sensul dispoziiilor Legii nr. 31/1990.
16.6 Consiliul de administratie are obligatia de a crea comitete consultative formate din cel putin 2 membri
ai consiliului si insarcinate cu desfagurarea de investigatii si cu elaborarea de recomanddri pentru consiliu,
in domenii precum auditul, remunerarea administratorilor, directorilor, cenzorilor si personalului, sau cu
nominalizarea de candidati pentru diferitele posturi de conducere. Comitetele vor inainta consiliului in mod
regulat rapoarte asupra activitafii lor.

16.7 Cel putin un membru al fiecarui comitet trebuie si fie administrator neexecutiv independent.
Comitetul de audit si cel de remunerare sunt formate numai din administratori neexecutivi. Cel putin un
membru al comitetului de audit trebuie si detina experientd in aplicarea principiilor contabile sau in audit
financiar.

16.8 Sunt incompatibile cu calitatea de membru al Consiliului de Administratie si Director, persoanele care,
potrivit legii, sunt incapabile sau au fost condamnate pentru gestiune frauduloasa, abuz de incredere, fals,
inselaciune, delapidare, marturie mincinoasa, dare sau luare de mita, precum si alte infractiuni sau
incompatibilitati previzute de lege cu privire la societitile comerciale.

16.9 Remuneratia membrilor consiliului de administratie este stabilitd de Adunarea Generala a Asociatilor
in conditiile legii. Vor primi si o indemnizatie variabila, in functie de nivelul de realizare al obiectivelor
cuprinse in planul de administrare.

16.10 Consiliul de Administratie va fi condus de un presedinte care nu poate fi si directorul general al
societatii( art. 35 alin.3 din OUG nr.109/2011).

16.11 Consiliul de administratie reprezintd, de principiu, societatea in raport cu tertii si in justitie.

16.12 Consiliul de administratie si/sau directorul general inregistreaza la registrul comertului numele
persoanelor imputernicite sa reprezinte societatea, mentionand daca ele actioneaza impreuna sau separat.
Acestea depun la registrul comertului specimene de semnatura.

16.13 Presedintele Consiliului de Administratie si ceilalti administratori sunt obligati sa puna la dispozitia
asociatilor si comisiei de cenzori sau societatii de audit financiar, la cererea acestora, toate documentele

societatil.
Art. 17 SEDINTELE CONSILIULUI DE ADM INISTRATIE

17.1 Consiliul de administratie poate fi convocat la cerea directorului general sau a oricirui membru din
Consiliul de Administratie.In situatia in care Consiliul de Administratie este convocat de directorul general,
ordinea de zi va contine materialul supus convocarii Consiliului de administratie al societatii.

17.2 Presedintele Consiliului de Administragie stabileste ordinea de zi si vegheaza asupra informarii
adecvate a membrilor Consiliului de Administratie cu privire la punctele aflate pe ordinea de zi.

17.3 Avizul de convocare va fi expediat prin scrisoare recomandata cu confirmare de primire, prin telefax,
prin scrisoare electronica sau personal, prin luare la cunostintd, fiecdruia dintre membrii consiliului si
fiecdruia dintre cenzori cu cel putin 5 zile inainte de data fixata pentru reuniune. In caz de urgenta, pentru
rezolvarea intereselor societitii ori alte situatii ce nu suporta amanare, convocarea membrilor se poate face

de indata.
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17.4 Directorii si auditorii interni ai societatii pot fi convocati la orice intrunire a Consiliului de
Administratie, intrunire la care acestia sunt obligati sa participe. Ei nu au drept de vot.

17.5 Consiliul de administratie poate decide in prezena tuturor membrilor sii fird respectarea
formalitatilor de convocare. Sedinta Consiliului de Administratie se poate desfasura fara trimiterea unei
notificdri prealabile, daca toti Administratorii sunt prezenti si nu au obiectii cu privire la ordinea de zi sau
la sedinta propriu-zisa.

17.6 Fiecare administrator va avea un vot in Consiliul de Administratie. Consiliul lucreaza valabil in
prezenta majoritatii( jumatate plus unu din numarul administratorilor) membrilor sai si decide cu votul
favorabil al majoritatii celor prezenti. In cazul unui numar egal de voturi sau de balotaj in Consiliul de
administratie, votul presedintelui Consiliului de Administratie va fi decisiv.

17.7 Consiliul de administratie poate lua decizii valabile si prin corespondentad daca se respecta conditiile
de majoritate, respectiv pentru ca deciziile Consiliului de Administratie sa fie valabile, este necesari
participarea (prezenta fizicd sau prin telefon, etc.) a cel putin jumitate plus unu din numarul
Administratorilor, iar decizia va fi adoptata cu votul majoritatii membrilor prezenti. In cazul unui numar
egal de voturi sau de balotaj in Consiliul de administratie, votul presedintelui Consiliului de Administratie
va fi decisiv.

17.8 Dezbaterile Consiliului de Administratie se desfasoara oricand este necesar, conform ordinii de zi si
sunt consemnate in procesul verbal al adundrii, inclus intr-un registru sigilat si parafat de presedintele
Consiliului de Administratie al societatii.

17.9 La fiecare sedintd se va intocmi un proces-verbal, care va cuprinde numele participantilor, ordinea
deliberarilor, deciziile luate, numarul de voturi intrunite si opiniile separate. Procesul verbal este semnat
de persoana care a prezidat intrunirea Consiliului de administratie si de administratorii prezenti sau de catre
cel putin un alt administrator.

17.10 Consiliul de administratie este prezidat de presedinte sau de persoana desemnatd de acesta.
Presedintele numeste un secretar fie dintre membrii consiliului fie din randul juristilor societatii.

Art. 18 ATRIBUTIILE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE:

18.1(1) Consiliul de Administratie are puteri depline cu privire la conducerea si administrarea Societatii,
cu respectarea limitelor stabilite prin Actul constitutiv si atributiilor expres prevazute de lege ca fiind de
competenta sa.

(2)in cazul in care consiliul de administratie deleaga directorilor atributiile de conducere a societatii, prin
hotérare de consiliul de administratie, puterea de a reprezenta societatea, in justitie si in raport cu tertii,
apartine directorului general;

18.2 Consiliul de administratie are urmatoarele atributii:

a) stabileste ordinea de zi pentru Adunarea General;

b) aprobd Codul de etica al societatii;

c) stabileste liniile generale de conducere ale societatii, pe termen lung si mediu;

d) stabileste si mentine politicile de asigurare in ceea ce priveste personalul de executie si de conducere al
societatii;

€) avizeaza organigrama societatii;

f) numeste si revoca, potrivit legii, directorii societatii;

g) aprobd operatiunile de creditare necesare indepliniri scopului societatii;

h) confera procuri de reprezentare a societitii;

i) prezintd anual Adunarii Generale a Asociatilor, in termen de maxim 5 (cinci) luni de la incheierea
exercitiului financiar, raportul cu privire la activitatea societatii, bilantul si contul de profit si pierderi,
precum si proiectul programului de activitate, al strategiei si al bugetului pe anul urmator, pentru a supune
aprobarii Adundrii Generale proiectul programului de activitate, al strategiei si al bugetului pe anul urmitor;
J) avizeaza proiectul bugetului anual de venituri si cheltuieli, pe care il supune aprobarii Adundrii Generale

a Asociatilor;
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k) analizeaza si aproba rapoartele periodice privind realizarea indicatorilor aprobati prin bugetul anual de
venituri si cheltuieli pe baza balantei de verificare si aprobi masurile pentru desfagurarea activitatii in
conditii care sa asigure echilibrul bugetului anual de venituri si cheltuieli;

1) convoaca Adunirile Generale ale asociatilor in conditiile Actului constitutiv ori de céte ori este nevoie;
m) propune infiintarea si desfiintarea de sucursale, birouri sau agentii ale societatii, in Romania sau in
striinatate, potrivit legii;

n) avizeaza vanzarea sau achizitionarea de imobile, sau aproba inchirierea acestora, in conditiile legii;

0) reprezinta societatea in raporturile cu tertii si directorul general al societétii prin presedintele Consiliului
de administratie;

p) rezolva problemele stabilite de Adunarea Generala si executd hotararile luate de aceasta in conformitate
cu prezentul Act Constitutiv;

r) avizeaza situatiile financiare anuale pe care le inainteaza spre aprobare Adunirii Generale a Asociatilor;
s) propune spre aprobare investitiile care urmeazi s se realizeze de citre societate in conditiile legilor in
vigoare;

s) supravegheaza activitatea directorilor executivi prin solicitarea de informari pe probleme punctuale
specifice;

t) propune introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei societatii potrivit legii;

t) in termen de 90 de zile de la data delegarii gestiunii serviciului public de alimentare cu energie termica,
Consiliul de Administratie al societtii are obligatia de a prezenta Consiliului Local al Municipiului Buzéu
planurile de afaceri pentru urmétorii 2 ani si proiectiile financiare si de investitii, cu identificarea surselor
sau modalitatilor de finantare.

u) decide asupra oricéror altor probleme care prin importanta lor pot influenta pozitia financiara si
comerciald sau politica societdtii, sau care sunt date in competenta sa de catre Adunarea generald a
asociatilor, dar fara depasirea prevederilor legale in materie.

v) avizeaza prefurile/tarifele locale de energie termica in vederea aprobdrii acestora, potrivit legii, de cétre
Consiliul Local al Municipiului Buzau;

x) decide asupra oricaror altor probleme ale societatii, potrivit legii, date in competenia sa.

7) propune spre aprobare, in Consiliul Local al Municipiului Buzau, Regulamentul serviciului public de
alimentare cu energie termica din municipiul Buzdu sau orice modificare al acestuia la propunerea
directorului general al societétii.

aa) aprobd, la propunerea directorului general al societatii, Regulamentul de Organizare Interioara (ROI)
precum si Regulamentul de Organizare si Functionare(ROF);

bb) elaboreazi si propune spre aprobare Consiliului Local al Municipiului Buzau, Planul de administrare,
care include strategia de administrare pe durata mandatului pentru atingerea obiectivelor si criteriilor de
performant stabilite in contractul de mandat.

cc) avizeazi proiectul bugetului anual de venituri si cheltuieli al societatii, in vederea aprobarii in Consiliul
Local al Municipiului Buzau.

dd) aproba programul de productie si stabileste masurile necesare pentru cregterea eficientei activitatii.
ee)avizeazd investifiile ce urmeaza a fi realizate potrivit obiectului de activitate al societatii, care se
finanteaza din surse proprii, din alocatiile de la bugetul local sau/si din credite bancare.

ff) supune aprobarii Consiliului Local al Municipiului Buzau situatiile financiare pentru anul precedent,
insotite de raportul economico-financiar cu privire la activitatea societatii si proiectul programului de
activitate pentru anul in curs, si solicita descarcarea de gestiune a administratorilor pe anul anterior.

gg) hotaraste cu privire la inchirierea bunurilor pe care societatea le are in proprietate.

hh) aproba proiectul contractului colectiv de munca, negociat de directorul general al societatii.

ii)incheie contractul de mandat cu directorii societatii prin intermediul presedintelui consiliului de
administratie, contractul de mandat avind ca anexa, obiectivele, criteriile si indicatorii de performanta
aprobati.

ij)aproba delegarea competentelor directorului general al societatii cétre directorul economic.

kk)aproba incheierea sau rezilierea contractelor economice potrivit competentelor acordate.
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II) avizeazi si propune Consiliului Local al Municipiului Buzau aprobarea preturilor pentru serviciile de
utilitati publice in conditiile prevazute de lege, precum si a tarifelor si taxelor prestate pentru servicii
conexe activitatii de baza.

mm)aproba regimul de amortizare a mijloacelor fixe ale societatii, precum si scoaterea din functiune,
casarea si valorificarea unor bunuri proprietatea societatii, in conditiile legii, cu exceptia bunurilor
proprietate publica sau privata a municipiului Buziu .

nn)propune sau aprobd, in limitele competentelor care ii sunt acordate contractarea de credite bancare
pentru activitatea de exploatare si investitii.

oo)propune Consiliului Local al Municipiului Buziu asocierea sau colaborarea cu persoane fizice sau
juridice in scopul realizarii unor obiective si actiuni de interes comun.

pp) propune cétre Consiliul Local al Municipiului Buzau scoaterea din functiune, casarea si valorificarea
bunurilor proprietate publicd sau privatd a municipiului aflate in administrare sau folosinta gratuiti a
societdtii , in conditiile prevazute de lege, sumele realizate din valorificare fiind virate la bugetul local in
concordantd cu autonomia de vointd a autoritatii publice locale exprimata prin hotidrare a Consiliul Local
al Municipiului Buziu .

rr)rezolva sarcinile stabilite de Consiliul Local al Municipiului Buzau si hotdraste in orice alte domenii de
activitate ale societatii, date in competenta sa, potrivit legislatiei in vigoare.

ss) adopta regulamentul Consiliului de administratie al societtii .

s$)Consiliul de Administratie va putea adopta hotaréri , in mod valabil , dacd cei 3(trei) membrii , din
cadrul Consiliului de administratie , sunt prezenti si hotdrarea e luatd cu 2/3 din membrii prezenti; in acest
sens, daca la sedintd nu se prezinta cei 3(trei) membrii ai Consiliului de administrafie ai societitii, se
considera ¢ nu exista intrunit cvorumul necesar desfasurarii sedintei, fapt ce va conduce la amanarea, la
o datd ulterioard, a sedintei consiliului de administratie.

tt)Presedintele si ceilalti membri ai Consiliului de Administratie raspund individual si solidar dupi caz fata
de societate, pentru prejuduciile rezultate din infractiuni sau abateri si pentru greseli in administrarea
societtii. In astfel de situatii ei vor putea fi revocati prin hotdrarea Adunarii Generale a Actionarilor.

tt) Raspunderea pentru actele sau omisiunile administratorilor nu se va extinde asupra celor care au solicitat
inscrierea opozitiei lor in registrul deciziilor Consiliului de Administratie si au informat in scris Auditorul
Financiar cu privire la astfel de acte sau omisiuni.

18.3 Administratorul, care are beneficii sau avantaje directe sau indirecte care sunt contrare intereselor
Societdtii, va trebui sa ii informeze pe ceilalti administratori si pe Auditorul Financiar cu privire la aceasta
si nu trebuie sd participe la nicio deliberare cu privire la problema respectiva. Aceeasi obligatie le incumba
administratorilor si in cazul in care stiu ca sotul/sotia lor ori rude sau afini ai lor pana la gradul patru au
interese intr-o anumita operatiune. in cazul nerespectirii prevederilor prezentului articol, administratorul
va fi tinut raspunzétor de daunele produse societatii.

18.4 Consiliul de administratie sau, dupa caz, consiliul de supraveghere convoaci adunarea generali
asociatilor pentru aprobarea oricirei tranzactii daci aceasta are, individual sau intr-o serie de
tranzactii incheiate, o valoare mai mare de 10%din valoarea activelor nete ale intreprinderii publice
sau mai mare de 10% din cifra de afaceri a intreprinderii publice potrivit ultimelor situatii
financiare auditate, cu administratorii ori directorii sau, dupa caz, cu membrii consiliului de supraveghere
ori ai directoratului, cu angajatii, cu asociatii/actionarii care detin controlul asupra societitii sau cu o
societate controlata de acestia.

18.5 Administratorii pierd aceasta calitate si prin:

a) demisie notificatd in scris si luata la cunostintd de Adunarea generala a asociatilor;

b) declararea ca incapabili;

c) lipsa nemotivata de la sedintele Consiliului de Administratie timp de 3 luni succesiv.

Art. 19 DIRECTORII SOCIETATII

19.1 Director al societdtii este numai acea persoana careia i-au fost delegate atributii de conducere a
societatii de catre Consiliul de Administratie si are perfectat, cu presedintele Consiliului de Administratie
un contract de mandat in conformitate cu prevederile OUG nr. 109/2011.
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19.2 Directorii sunt responsabili cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii societatii, in limitele
obiectului de activitate al societaii si cu respectarea competentelor exclusive rezervate de lege sau de actul
constitutiv.

19.3 Consiliul de administratie este insarcinat cu supravegherea activitaii directorilor. Orice administrator
poate solicita directorilor informatii cu privire la conducerea operativi a societatii. Directorii vor informa
consiliul de administratie asupra operagiunilor intreprinse si asupra celor avute in vedere.

19.4 Consiliul de Administratie (cu exceptia primului director general respectiv a primului director
economic numiti provizoriu de catre Municipiul Buzau prin Consiliul Local al Municipiului Buzéu in
calitate de autoritate publica tutelard/asociat unic, prin prezentul Act constitutiv), poate numi si delega
conducerea societatii unuia sau mai multor directori, numind pe unul dintre ei. in acest sens, director

general.
19.5 Directorii pot fi numiti dintre membrii consiliului de administratie sau din afara consiliului de

administratie.

19.6 In intelesul prezentului act constitutiv, director al societatii este numai acea persoana careia i-au fost
delegate atributii de conducere.

19.7 Directorii sunt responsabili cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii societatii, in limitele
obiectului de activitate al societatii si cu respectarea competentelor exclusive rezervate de lege sau de actul
constitutiv, Consiliului de administratie $i Adunarii Generale ale Asociatilor.

19.8 Modul de organizare a activitatii directorilor poate fi stabilit prin Actul constitutiv sau prin decizie a
Consiliului de administratie.

19.9 Directorii, pot fi revocati, potrivit legii, oricand de catre consiliul de adminislra],'ie.in cazul in care
revocarea survine fard justd cauzi, directorul in cauzi este indreptatit la plata unor daune-interese.

19.10 ncepand cu data de 25.08.2022 mandatul domnul Giani — Gabriel Matei, cctatean roman,
domiciliat in mun. Buziu, Bulevardul Nicolae Titulescu, nr.78 , jud. Buzau, nascut in Com. Aninoasa, Jud.
Arges, legitimat cu Cl serie XZ numar 609034 eliberata la data de 26.07.2013 de catre SPCLEP Buzau,
pentru functia de ..Director General” , se considera incetat in conformiate cu Decizia Consiliului de
Administratie nr.19/24.08.2022.

19.11 Incepand cu data de 09.12.2022 domnul Stefan Dobrescu cetdtean roman, domiciliat in mun. Buzau,
str. Nicu Constantinescu, nr. 142, identificat cu CI serie XZ nr.943172, CNP 1770121100073, este numit
in functia de ,Director General” pe un mandat de 4 (patru) ani, conform Deciziei Consiliului de
Administratie nr.32/09.12.2022".

19.12 incepémd cu data de 25.08.2022 domnul Giani — Gabriel Matei cetdtean roman, domiciliat in
mun.Buziu.Bulevardul Nicolae Titulescu, nr.78, legitimat cu CI serie XZ, numar 609034 eliberatd la data
de 26.07.2013 de citre SPCLEP Buziu . este numit in functia de ,, Director Economic ” pe un mandat de
4 (patru) ani, conform Deciziei Consiliului de Administratie nr. 21/24.08.2022”.

19.12 Pe perioada exercitarii mandatului, Directorului general al societatii, are urmatoarele atributii:

a) conduce nemijlocit si efectiv intreaga activitate a societatii .

b) selecteaza, angajeaza, transfera potrivit legii, promoveaza si concediaza personalul salariat al societatii
cu respectarea legislatiei muncii, Contractului colectiv de munca, Regulamentului de Organizare Interioara
(ROI), a Regulamentului de Organizare si Functionare(ROF), Organigramei si a Statului de functii a
personalului societaii.

¢) dispune, cu respectarea legislatiei muncii, a Regulamentului de Organizare Interioara (ROI), a
Organigramei si a Statului de functii a personalului societétii, in cadrul numarului total de personal aprobat
de Consiliul Local al Municipiului Buziu, distribuirea personalului societdtii pe functii, meserii sau
activitati.

d) negociaza si incheie contractul colectiv de muncé , in baza mandatului dat de consiliul de administratie;
¢) negociazi si incheie potrivit legislatiei muncii, contractele individuale de munca.

f) reprezinti societatea in fata instantelor de judecatd, incheie cu tertii acte juridice, in numele si pe seama
societatii , conform legii.

g) aproba operatiunile de vénzare si/sau cumpdrare de bunuri in limetele competentelor acordate de
consiliul de administratie sau/si Consiliul Local al Municipiului Buzéu.

h) aprobi operatiunile de incasari si plai potrivit competentelor.

13



i) stabileste si aprobi politici pentru protectia mediului si securitdtii muncii, potrivit legislatiei in vigoare.
j) gestioneazd in conditiile legii, bunurile proprietatea publicd sau privatd a municipiului, date in
administrarea sau/si folosinta societatii.

k) aduce la indeplinire obiectivele, criteriile si indicatorii de performanta prevazuti in contractul de mandat ,
incheiat potrivit legii.

1) prezinta rapoarte, informatii si orice alte documente privind activitatea societatii la solicitarea asociatilor.
m) indeplineste orice alte atributiuni, la solicitarea Consiliul Local al Municipiului Buzau/A.G.A, consiliul
de administratie sau primarului municipiului Buzau, in conditiile respectarii legii.

n) Directorul General al societatii poate delega o parte din atributiile sale catre directorul economic cu
acordul consiliului de administratie.

0) rezolva sarcinile stabilite de Consiliul Local al Municipiului Buzidu/ A.G.A, Consiliul de administratie
al societatii si hotaraste/decide in orice alte domenii de activitate ale societdtii, date in competenta sa,
potrivit legislatiei in vigoare.

p) reprezintd societatea in relatiile cu tertii si are puteri de decizie in ceea ce priveste operatiunile curente
ale societatii;

r) propune consiliului de administratie strategia si politica tehnico-economici si de dezvoltare a societatii;
s) propune consiliului de administratie structura organizatorica a societitii, numarul de posturi, precum si
normativele de constituire a compartimentelor functionale si de productie;

s) rezolva orice problema incredintatd de consiliul de administratie al societatii;

t) incheie, modificd sau reziliaza contracte comerciale obisnuite pana la limita prevazutd de OUG nr.
109/2011;

t) aproba actele de achizitie si de dispozitie privitoare la brevete, marci, drepturi de autor si know-how;

u) conferd procuri de reprezentare a societdtii, in legaturd cu atributiile delegate de Consiliul de
Administratie/C.A.;

v) analizeaza si aproba rapoartele periodice privind realizarea indicatorilor aprobati prin bugetul anual de
venituri si cheltuieli pe baza balantei de verificare, buget anual aprobat de A.G.A si transmis Directorului
General de catre Consiliul de Administratie si aprobd masurile pentru desfasurarea activitatii in conditii
care sa asigure echilibrul bugetului anual de venituri si cheltuieli;

x) propune infiintarea si desfiintarea de sucursale, birouri sau agentii ale societatii, in Romania sau in
striainatate;

z) reprezinta societatea in relatiile cu tertii si in fata organelor jurisdictionale (actiuni de chemare in justitie,
formularea de aparari, formularea de cii de atac in numele societatii si/sau constituire ca parte, atat in fata
instantelor judecatoresti, cat si in fata curtilor de arbitraj, in caz de litigii) si poate delega puterea de
reprezentare, prin procurd speciald cu mentionarea atributiilor delegate si a duratei mandatului, cu conditia
ca directorul general si informeze Consiliul de Administratie. Specimenul de semnaturd al directorului
general va fi depus la Oficiul Registrului Comertului de pe langa Tribunalul Buzau.

aa) rezolva problemele stabilite de A.G.A si C.A. si executd hotararile luate de acestea in conformitate cu
Actul Constitutiv si legislatia in vigoare;

bb) elaboreaza situatiile financiare anuale si proiectul bugetului anual de venituri si cheltuieli, pe care le
inainteaza spre aprobarea C.A. si A.G.A.;

cc) propune spre aprobare investitiile care urmeaza sa se realizeze de cétre societate in conditiile legislatiei
in vigoare;

dd) supravegheaza activitatea directorilor si personalului din subordine prin solicitarea de informéri pe
probleme punctuale specifice;

ee) decide asupra oricdror altor probleme care prin importanta lor pot influenta pozitia financiara si
comerciala sau politica societatii, sau care sunt date in competenta sa de catre C.A., dar fard depasirea
prevederilor legale in materie;

ff) conduce nemijlocit activitatea curentd a societatii in scopul realizarii obiectului de activitate si al
indeplinirii hotararilor C.A. si ale A.G.A. Pentru aceasta directorul general emite decizii;

gg) este responsabil cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii societdtii, in limitele obiectului de
activitate al societatii si cu respectarea competentelor exclusive rezervate de lege sau de actul constitutiv

C.A.si A.GA;
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hh) exercitd administrarea generald a societatii, atributiilor delegate de de C.A.;

ii) executa angajamentele si hotirérile luate de C.A. masurilor necesare pentru realizarea obiectivelor si
solicitd presedintelui C.A. convocarea A.G.A ;

jj)numeste si revoca personalul societatii, cu exceptia directorilor, necesar bunei desfasurari a activitatii si
totodat exercita autoritatea disciplinard asupra lor, conform structurii administrative si regulamentelor
aprobate;

kk)promoveazi proiecte, planuri de lucru etc. in vederea imbunatatirii performantelor serviciilor, eficientei
si eficacitatii administratiei si in general pentru indeplinirea cu succes a actiunilor incredintate societatii;
) propune C.A. obiective, strategii si politici de dezvoltare ale societatii;

mm) aproba la propunerea directorilor si a sefilor de servicii aflati in subordine, norme, regulamente i
instructiuni de serviciu pentru realizarea in bune conditii si in conformitate cu prevederile legale a activitatii
societatii;

nn) alte atributii conferite de lege, de Actul Constitutiv sau prin hotéarérile C.A sau/si A.G.A. .

19.13 Pe perioada exercitarii mandatului, Directorului economic al societatii are atributiile stabilite de
catre Consiliul de administratie prin Contractul de mandat precum si atributiile delegate de directorul
general al societatii cu avizul Consiliului de administratie.

CAP.VII CONTROLUL SOCIETATII

Art. 20 VERIFICAREA EVIDENTEI CONTABILE SI A BILANTULUI CONTABIL:

20.1Societatea va organiza anual o revizie contabild a registrelor i a planurilor de conturi si o va inainta
A.G.A un raport al reviziei la incheierea acesteia. Societatea va inregistra toate operatiunile financiare
in registre ce vor fi intocmite in acest scop, conform legii.

20.2Asemenea registre si documente contabile vor fi puse la dispozitia actionarilor ori de cate ori acestia
le solicitd pentru verificare.

Art. 21 Cenzorii/Societatea de audit financiar:

21.1. Gestiunea societatii este controlata de o societate de audit financiar.

21.2. Prima societate de audit financiar a societatii este: KLASS ENTERPRISE S.R.L cu sediul in mun.

Craiova, str. Primaverii 9C, jud. Dolj, CUI 37099524, inregistrata la ORC de pe langa Tribunalul Dolj sub

nr. J16/320/2017

21.3. Prin raportare la prevederile art. 47 alin. 1°1 din OUG nr. 109/2011 societatea nominalizaté la pct.

21.2 este numita pe o perioada de 3(trei) ani . Societatea de audit poate fi revocatd sau suspendata prin

hotararea Consiliului Local al Municipiului Buzau.

21.4. Societatea de audit financiar are urmétoarele indatoriri:

a) sd supravegheze gestiunea societatii;

b) sa verifice daci bilantul contabil si contul de profit si pierderi sunt evidentiate in registre;

c) si verifice daca registrele societatii sunt corect tinute;

d) sa verifice daca evaluarea patrimoniului s-a ficut conform bilantului contabil;

e) sa informeze Adunarea Generala a Asociatilor asupra rezultatelor examinarilor;

f) face propuneri Adunirii Generale cu privire la reducerea capitalului social inregistrat sau la schimbarea

actului constitutiv, al obiectului de activitate al societatii, repartizarea beneficiilor, printr-un raport

amanuntit. Adunarea Generald nu va putea aproba bilantul contabil si contul de profit si pierderi dac

acestea nu sunt insotite de raportul societatii de audit financiar;

g) sa faca, in fiecare lund si pe neasteptate, inspectii asupra casei si sd verifice existenta titlurilor sau

valorilor ce sunt proprietatea societatii sau au fost primite in gaj, cautiune sau depozit;

h) prin decizia societitii de audit financiar si convoace adunarea ordinara sau extraordinara ori de cate ori

constat situatii deosebite care necesita solutionarea urgenta sau cind aceasta nu a fost convocata de cétre

administrator;
i) sa ia parte la adunirile ordinare si extraordinare, putdnd face sa se insereze in ordinea de zi propunerile

pe care le vor crede necesare;
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J) sé@ constate regulat depunerea garantiei din partea administratorilor;

k) sa vegheze ca dispozitiile legii si ale actului constitutiv sa fie indeplinite de administrator si lichidatori.
21.5 Societatea de audit financiar va aduce la cunostinta administratorilor neregulile in administratie si
incdlcdrile dispozitiilor legale si ale prevederilor actului constitutiv pe care le constata, iar in cazurile mai
importante le vor aduce la cunostinta adunirii generale.

21.6 Societatea de audit financiar are dreptul sa obtina in fiecare luna de la administrator o situatie despre
mersul operatiunilor.

21.7Societatea de audit financiar ia parte la adunérile administratorilor, fara drept de vot.

21.8 Este interzis societdtii de audit financiar sa comunice asociatilor in particular sau tertilor, date
referitoare la operatiunile societatii, constatate cu ocazia exercitarii mandatului lor.

21.9 Pentru indeplinirea atributiilor lor cenzorii vor delibera impreuna, dar in caz de neintelegere vor putea
face rapoarte separate care vor trebui prezentate adunarii generale. Societatea de audit financiar va trece
intr-un registru special deliberarile, precum si constatarile facute in exercitiul mandatului contractual
acordat.

21.10 Societatea de audit financiar este remunerata contractual cu o indemnizatie fixa stabilitd de catre
Adunarea Generala a Asociatilor, pentru activitatea pe care o desfasoara.

21.11. Revocarea societatii de audit financiar se va putea face numai de Adunarea Generala, cu votul cerut

la adunarile extraordinare.

CAP VIII. ACTIVITATEA ECONIMICA A SOCIETATII:

Art. 22 EXERCITIUL ECONOMIC FINANCIAR

22.1 Exercitiul economic financiar incepe la 1 ianuarie si se incheie la 31 decembrie al fiecarui an, cu
exceptia primului exercitiu care incepe la data constituirii societatii si se termind la sfarsitul aceluias an.
22.2 In fiecare an societatea trebuie sa-si elaboreze bilantul, contul de profit si pierderi si sa {ina un registru
al activitatilor sale economico-financiare, potrivit legilor roméne in vigoare in aceastd materie.

22.3 Bilantul anual si contul de profit si pierderi vor fi publicate in Monitorul Oficial imediat dupa
aprobarea lor de catre Adunarea Generala.

22.4 Contabilitatea si evidentele contabile se vor tine in moneda nationala cét si in valuta ( unde e cazul).
22.51n vederea desfasurarii activitatii, societatea trebuie s tind urmatoarele registre:

a) registrele contabile prevazute de lege;

b) registrul asociatilor/actionarilor;

¢) registrul sedintelor si deliberarilor Consiliului de Administratie;

d) registrul sedintelor si deliberarilor Adundrilor Generale:;

e) registrul deliberarilor si constatarilor efectuate de catre Auditorul Financiar;

f) registrul obligatiunilor, in caz de emisiune de obligatiuni;

g) orice alte registre prevazute de acte normative speciale.

22.6 Situatiile financiare ale Societétii vor fi auditate de un Auditor Financiar, numit de Adunarea Generala
a Asociatilor, la propunerea Consiliului de Administratie.

22.7 Auditorul Financiar isi va desfasura activitatea potrivit Standardelor Internationale de Audit si cu
respectarea prevederilor contractului incheiat in acest scop cu Societatea.

22.8 Societatea va organiza activitatea de audit intern in concordantd cu prevederile legale aplicabile.
Auditorul Financiar are obligatia sa informeze Consiliul de Administratie si, in cazuri grave, Adunarea
Generala Extraordinara, despre orice neregularitate constatata in administrarea Societétii.

Art. 23 CALCULUL $1 REPARTIZAREA BENEFICIILOR

23.1. Beneficiile societatii se stabilesc in baza bilantului aprobat de Adunarea Generala a Asociatilor. Din
beneficii se pot constitui fonduri destinate investitiilor, modernizarii, cercetarii si dezvoltarii, precum si
pentru alte destinatii stabilite de catre Adunarea Generala dupa constituirea fondurilor obligatorii conform
legii.
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23.2 Conditiile participarii la beneficii sunt stabilite de Adunarea Generala pentru fiecare exercitiu
financiar.

23.3 Plata dividendelor cuvenite actionarului se face de societate, dupé aprobarea A.G.A, in cel mult 6 luni
de la aprobarea bilantului de catre Adunarea Generala a asociatilor, daci Adunarea Generala nu a stabilit

altfel.
Art. 24 FINANTAREA

24.1 Fondurile necesare finantdrii societatii, in plus fatd de capitalul initial, vor fi, in principal, procurate
pe raspunderea deplind a societatii.

242 Finantarea cheltuielilor curente pentru furnizarea/prestarea serviciilor de utilitati publice, precum si
pentru intretinerea, exploatarea si functionarea sistemelor aferente se realizeaza pe criterii economice i
comerciale; mijloacele materiale si financiare necesare desfasurarii activitatilor specifice fiecdrui serviciu
se asigurd prin bugetele de venituri si cheltuieli ale operatorilor si, dupa caz, din alocafii bugetare.

24.3 Veniturile societatii se constituie prin incasarea de la utilizatori, sub forma de preturi sau tarife, a
sumelor reprezentind contravaloarea serviciilor furnizate/prestate si, dupd caz, din alocatii bugetare, cu
respectarea urmétoarelor principii:

a) asigurarea autonomiei financiare a operatorului;

b) asigurarea rentabilitatii si eficientei economice;

¢) asigurarea egalitétii de tratament al serviciilor de utilitati publice in raport cu alte servicii publice de
interes general;

d) recuperarea in totalitate de catre societate a costurilor furnizarii/prestarii serviciilor, cu exceptia
situatiilor in care acestia furnizeaza/presteazi serviciile de utilititi publice in baza unui contract de
concesiune.

24 4 Preturile si tarifele aferente serviciilor de utilitai publice practicate de societate se fundamenteaza, cu
respectarea metodologiei de calcul stabilite de autoritafile de reglementare competente, pe baza
cheltuielilor de productie si exploatare, a cheltuielilor de intrefinere si reparatii, a amortismentelor aferente
capitalului imobilizat in active corporale si necorporale, a costurilor pentru protectia mediului, a costurilor
financiare asociate creditelor contractate, a costurilor derivand din contractul de delegare a gestiunii, si
includ o cotd pentru crearea surselor de dezvoltare i modernizare a sistemelor de utilitati publice, precum
si o cota de profit.

24.5 Stabilirea, ajustarea si modificarea preturilor si tarifelor serviciilor de utilitati publice se fac cu
respectarea metodologiilor elaborate de autoritatile de reglementare competente.

24.6 Preturile si tarifele pentru plata serviciilor de utilitagi publice se propun de societate si se stabilesc, se
ajusteaza sau se modifici prin hotarari ale autoritagilor deliberative ale unitagilor administrativ-teritoriale
ori, dupi caz, ale asociatiilor de dezvoltare intercomunitara avand ca scop serviciile de utilitati publice, in
conditiile legilor speciale, cu respectarea metodologiilor elaborate de autoritatea de reglementare
competenta.

24.7 Preturile, tarifele si taxele stabilite si practicate cu incalcarea dispozitiilor legale sunt nelegale, iar
sumele incasate necuvenit si constatate ca atare de catre autoritdtile de reglementare se restituie
utilizatorilor de la care au fost colectate sau la bugetele locale, dupa caz.

24.8 Pentru prestarea unor servicii conexe serviciilor de utilitati publice, cum sunt eliberarea acordurilor si
avizelor, verificarea documentatiilor tehnico-economice, expertizele tehnice, service-ul instalatiilor de
utilizare si altele asemenea, tarifele se fundamenteaza pe tipuri de lucriri sau servicii prestate de societate
si se aproba prin hotarari ale autoritagilor deliberative ale unitatilor administrativ-teritoriale ori, dupa caz,
ale asociatiilor de dezvoltare intercomunitara avand ca scop serviciile de utilitati publice, in numele si pe
seama unitatilor administrativ-teritoriale membre. Aceste servicii se factureaza si se incaseazé separat de
cétre societate.

24.9 Finantarea si realizarea investitiilor aferente sistemelor de utilitati publice se fac cu respectarea
legislatiei in vigoare privind initierea, fundamentarea, promovarea si aprobarea investitiilor publice, in
temeiul urmdtoarelor principii:

a) promovarea rentabilitatii si eficientei economice;

17



b) pastrarea veniturilor realizate din aceste activititi la nivelul colectivitatilor locale si utilizarea lor pentru
dezvoltarea serviciilor si a infrastructurii tehnico-edilitare aferente;
c) intdrirea autonomiei fiscale a unitétilor administrativ-teritoriale pentru crearea mijloacelor financiare
necesare in vederea functiondrii serviciilor;
d) intdrirea autonomiei locale privind contractarea si garantarea unor imprumuturi interne sau externe
necesare pentru finantarea infrastructurii tehnico-edilitare aferente serviciilor, in conditiile legii:
e) respectarea legislatiei in vigoare privind achizitiile publice;

f) respectarea dispozitiilor legale referitoare la calitatea si disciplina in constructii, urbanism,

amenajarea teritoriului si protectia mediului.

24.10 Bunurile realizate in cadrul programelor de investitii ale unitétilor administrativ-teritoriale apartin
domeniului public al unititilor administrativ-teritoriale, dac sunt finantate din fonduri publice, sau revin
in proprietatea publicd a acestora, ca bunuri de retur, dacd au fost realizate cu finantare privata in cadrul
unor programe de investitii asumate de societate prin contractul de delegare a gestiunii serviciului, la
expirarea acestuia.
24.11 Obiectivele de investitii publice specifice infrastructurii tehnico-edilitare aferente serviciilor de
utilitati publice, ce implica fonduri de la bugetele locale, transferuri de la bugetul de stat sau fonduri
comunitare, promovate de autoritdtile administratiei publice locale avand ca scop serviciile de utilitafi
publice, in numele si pe seama unitatilor administrativ-teritoriale, se nominalizeaza in listele anuale de
investitii anexate la bugetul local, avand ca scop serviciile de utilitati publice, dupa caz, si se aproba odata
cu acestea prin hotarari ale autoritatii deliberative.
24.12 Obiectivele de investitii mentionate la pct. 24.11 se realizeaza cu respectarea prevederilor legale in
vigoare privind elaborarea, avizarea si aprobarea documentatiilor de executie, a prevederilor legale in
vigoare privind autorizarea executdrii lucrarilor de constructii, precum si a documentatiilor de urbanism si
amenajarea teritoriului aprobate conform legii.
24.13 Administrarea bunurilor apartindnd domeniului public sau privat al unitdtilor administrativ-
teritoriale, aferente sistemelor de utilitdti publice, se face cu diligenta unui bun proprietar.

Art. 25 PERSONALUL SOCIETATII

25.1.Membrii Consiliului de Administratie si societatea de audit finaciar sunt numiti de catre Adunarea
Generala a Asociatilor/Consiliul Local al Municipiului Buzau.

25.2. Directorii societdtii, cu exceptia primului director general (cu mandat provizoriu de 4 luni) si a
primului director economic( cu un mandat provizoriu de 4 luni) numiti prin prezenul Act constitutiv, sunt
numiti de catre Consiliul de Administratie al societatii;

25.3Personalul societdtii (cu exceptia persoanelor prevazute la pet. 25.1-25.2) are calitatea de angajat
contractual, in baza contractelor individuale de munca inregistrate la organele competente ale statului.
Angajarea personalului se face de cétre directorul general, in concordanta cu organigrama si statul functii
al societatii.

25.4. Nivelul salariilor in cadrul societatii (minim/maxim pe fiecare funtie/meserie) se vor stabili prin
Contractul colectiv de muncd . Salariul individual se stabileste prin negocieri individuale intre
angajator/director general si salariat in concordanta cu prevederile Codului muncii, Contractului colectiv
de munci precum si a altor acte normative aplicabile in materie.

Art. 26 AMORTIZAREA FONDURILOR FIXE

Consiliul de Administratie stabileste modul de amortizare a fondurilor fixe.

CAP IX. DURATA SOCIETATII

Art. 27 DURATA SOCIETATII:

27.1 Societatea se constituie pe durata nelimitata, incepand data inmatriculdrii in Registrul Comertului.
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27.2 Societatea are personalitate juridicd de la data inmatricularii ei in Registrul Comertului.

CAP. X. PUNCTE DE LUCRU /SEDII SECUNDARE ALE SOCIETATII

Art. 28 PUNCTE DE LUCRU

78.1 Atribuirea bunurilor de natura domeniului public catre RAM TERMO VERDE S.R.L. se realizeaza,

in conditiile legii, prin Contractul de delegare a gestiunii serviciului public.

282 Bunurile de natura domeniului public ale Municipiul Buzau, atribuite prin delegarea gestiunii
serviciului catre RAM TERMO VERDE S.R.L. sunt bunuri de retur si sunt scoase din circuitul civil
(inalienabile, insesizabile , imprescriptibile).

28.3 Bunurile vor putea fi utilizate de catre delegat in baza contractului de delegare pentru infiintarea
punctelor de lucru necesare desfasurarii activitatii.

28.4 Schimbarea destinatiei bunurilor de natura domeniului public, atribuite prin delegarea gestiunii
serviciului, poate fi facutd numai cu acordul autorititii publice locale la propunerea consiliului de

administrare al societatii;

CAP.XI. SCHIMBAREA FORMEI JURIDICE, DIZOLVAREA SI LICHIDAREA SOCIETATII

Art. 29 SCHIMBAREA FORMEI JURIDICE A SOCIETATII

29.1 Societatea va putea fi transformata in alta forma de societate prin hotararea Consiliului Local al
Municipiului Buzau.

29 2Noua societate va indeplini formalitétile legale de autorizare a functionarii, de inregistrare si de
publicitate cerute la infiintarea societatii.

Art. 30 DIZOLVAREA S| LICHIDAREA SOCIETATII

30.1Urmatoarele situatii duc la dizolvarea societatii:

a) imposibilitatea realizirii obiectului de activitate al societétii;

b) declararea nulitatii societatii;

¢) hotararea Adunarii Generale a Asociatilor/Consiliului Local al Municipiului Buzau;

d) falimentul societatii;

30.2Dizolvarea societatii va fi inregistrata la Registrul Comertului si publicata in Monitorul Oficial.
30.3Lichidarea societdtii se face de catre unul sau mai multi lichidatori numiti de Adunarea Generala a
Asociatilor.

30.4 Lichidatorii vor putea fi persoane fizice sau persoane juridice.

30.5 Lichidatorii au aceeasi raspundere ca si administratorii.

30.6 Dupa preluarea functiei, lichidatorii sunt obligati ca impreund cu administratorul societatii sa faca un
inventar si sa incheie un bilant care sa constate situatia exactd a activului si pasivului societatii.

30.7 Lichidatorii sunt obligati sa primeasca si sa pastreze bunurile si inscrisurile societatii incredintate de
Directorul General si s {ind un registru cu toate operatiunile lichidarii in ordine cronologica.

30.8 Lichidatorii pot apérea in fata instantelor judecatoresti si pot face tranzactii sau intelegeri cu creditorii
societatii.

30.9 Lichidatorii isi indeplinesc mandatul sub controlul cenzorilor/societatii de audit.

30.10 Lichidatorii vor anunta creditorii societatii printr-un anunt public cerandu-le sa-si precizeze
pretentiile intr-o perioada de timp determinate. creditorii cunoscuti de societate vor primi un anunt special
solicitandu-se precizarea pretentiilor.

30.11 Lichidatorii indeplinind operatiile care nu sunt necesare pentru lichidare sunt responsabili personal
si impreuna pentru indeplinirea acestor obligatiuni.

30.12 Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii vor intocmi bilantul contabil, aratind parte a ce se cuvine
fiecarei actiuni din repartizarea activului societatii si le vor inainta spre aprobare Adunirii Generale a
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Asociatilor. Cand bilantul contabil a fost aprobat, lichidatorii sunt considerati a fi eliberati de obligatiile
lor de catre societate. De asemenea, ei vor cere radierea societatii din Registrul Comertului.

CAP. XII. LITIGII /DISPOZITII FINALE

Art. 31 LITIGII

Litigiile in legdturd cu interpretarea si indeplinirea prezentului Act Constitutiv precum si cu privire la
relatiile lor cu terte parti vor fi solutionate potrivit dreptului comun, legea aplicabila fiind legea romana.

Art. 32 DISPOZITII FINALE

32.1. Orice litigiu rezultat din sau referitor la prezentul act constitutiv, ori la incalcarea prezentului act
constitutiv va fi solutionat de instantele judecatoresti competente.

32.2. Prevederile prezentului act constitutiv se completeaza cu dispozitiile legale referitoare la societitile
comerciale si alte prevederi legale Tn vigoare.

32.3. Bunurile mobile si imobile dobandite dupa constituirea societitii devin proprietatea acesteia.

32.4 Prezentul Act Constitutiv intrd in vigoare la data incheierii tuturor formalitatilor si a efectuarii tuturor
actelor prevazute de lege pentru constituirea societatii;

32.5.Prezentul Act constitutiv este Anexa la Hotararea Consiliului Local al Municipiului Buziu
nr.157/20.07.2020 — privind privind aprobarea infiintdrii unei societati cu raspundere limitatd, avand ca
asociat unic Municipiul Buzau,cu scopul desfasurdrii, in municipiul Buziu, activititilor specifice
Serviciului public de alimentarea cu energie termica in sistem centralizat

Prezentul Act Constitutiv a fost semnat, astazi 06.04.2023, in 3(trei) exemplare originale.

Asociat Unic
MUNICIPIUL BUZAU
Prin imputernicit
RAICAN COSMIN ALEXANDRY—
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