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INFORMATII PERSONALE

LOCUL DE MUNCA PENTRU
CARE SE CANDIDEAZA

EXPERIENTA PROFESIONALA

2019 - prezent

2012 -2019

EDUCATIE $| FORMARE

2012-2014

2009 - 2012

Curriculum Vitae

Raican Cosmin-Alexandru

o I
- I
- ]

Administrator neexecutiv

Manager Departament Guvernanta Corporativa
S.C. Compania de Apa S.A. Buzau, blvd. Spiru Haret, nr. 6, Buzau, Romania

Operator regional al serviciilor publice de alimentare cu apé si canalizare

* Asigurarea compleantei Companiei cu legislatia de guvemanta corporativa

+ Avizarea din punct de vedere al guvemantei corporative a relationarii Companiei cu stakeholderii

= Asigurarea raportarii Companiei catre stakeholderi

* Acordarea consultantei de specialitate entitétilor interesate pe teme privind Contractul de Delegare
= Asigurarea relationarii cu Autoritatea Tutelara

* Obtinerea/mentinea/revizuirea autorizatiilor/avizelorflicentelor necesare functionarii Companiei

* Reprezentare in relatia cu Garda de Mediu, Administratia Apele Romane, Agentia pentru Protectia
Mediului, D.S.P, ANRS.C.

Economist
S.C. Compania de Apa S.A. Buzau, blvd. Spiru Haret, nr. 6, Buzau, Romania
Operator regional al serviciilor publice de alimentare cu apé si canalizare

» Elaboreaza rapoarte anuale caire Autoritatea Tutelard

» Intocmeste si participa la predarea-primirea a patrimoniului

* Monitorizeaza aplicarea legislatiei primare, secundare si alte documente si reglementari interne
* Elaboreaza strategii de dezvoltare si urmareste evolutia si implementarea acestora

Diploma de master — Managementul fondurilor structurale ale U.E. Nivelul 7 EQF
Academia de Studii Economice, Facultatea Relatii Economice Intemationale, Bucuresti (Romania)

Economie si afaceri intemationale

* Management de proiect in cazul finantarilor externe
» Finante

* Programe europene

« Legislatie incidenta

Diploma de licentd — Relatii economice internationale PR AERR

Academia de Studii Economice, Facultatea Relatii Economice Intemationale, Bucuresti (Romania)

Economie si afaceri internationale
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COMPETENTE PERSONALE

Limba(i) materna(e)

Alte limbi stréine cunoscute

Engleza
Franceza

Competente de comunicare

Competente

organizationale/manageriale

Competente dobandite la locul de
munca

Competente digitale

Pemmis de conducere

Semnatura

= Economie

= Management
* Contabilitate

* Finante

= Limbi straine

Nivelul 5 EQF

Diploma de bacalaureat
Colegiul National B. P. Hasdeu, Buzau
Stiinte sociale

= Economie

* Psihologie

= Filozofie

= Logica

Roméana

INTELEGERE VORBIRE
Participare la
conversatie
C1 C1 Cc2 c2 C1
B1 B1 B2 B2 B2

Niveluri: A1/A2: Utilizator elementar - B1/B2: Utilizator independent - C1/C2: Utilizator experimentat

SCRIERE

Ascultare Citire Discurs oral

+ Consiliere, spirit de echipa, capacitate de adaptare sporita, creativitate, capacitate de argumentare si
convingere dobandite in urma studiilor absolvite, experientei de la locul de munca si activitatilor
extracurriculare.

» Capacitate de sinteza si analiza, realizarea de judecti si rationamente, perspectiva strategica, spirit
de evaluare si imbunétatire dobandite si imbunatatite in urma experientei profesionale.

» Consiliere, perspectiva strategica, valorificarea resurselor, colectarea informatiilor, delegare de
sarcini, gandire analitica.

AUTOEVALUARE
Procesarea : Creare de : Rezolvarea de
informatiei Comunicars continut Secuitate probleme
Experimentat Experimentat Experimentat Experimentat Experimentat

Niveluri: Utilizator elementar - Utilizator independent - Utilizator experimentat

Categoria B
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